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Forord

Idrcetsforeningerne i Kebenhavn er inde i en fantastisk udvikling. Fra 2020 til 2023 er
medlemstallet blandt de 0-18-drige i de Kgbenhavnske idrcetsforeninger vokset med

mere end 13.000 medlemmer og hver dag oplever tusindvis af bern og unge gleeden

ved at veere en del af et aktivt feellesskab.

Udviklingen er rigtig god for bernene, for familierne og for Kebenhavn. Idrcet,
bevaegelse og foreningsliv er forbundet med bdde sjov, leg og gleede, med
fordybelse og dygtiggerelse, med kropslig dannelse samt bdde fysisk og mental
sundhed.

Det er med til at give bern og unge et udvidet netveerk, bedre sociale kompetencer,
bedre forudscetninger for at leere, folelsen af at here til, en sundere livsstil og ikke
mindst muligheden for at bidrage til feellesskabet. Et stcerkt idraets- og foreningsliv er
vigtigt for den gode by og det gode liv.

Siden 2020 har en lang rcekke lokale idraetsforeninger sammen med Kebenhavns
Kommune og DGI Storkebenhavn sgsat nye aktiviteter og udviklingstiltag, som
rcekker ud og inviterer flere med i foreningsidreettens faellesskaber.

Indsatserne er samlet under partnerskabet 10.000 flere bern og unge i forening, og i
denne lille pixi har vi samlet nogle af de vigtigste resultater, indsatser og konkrete
cases fra de lokale foreninger, som har bidraget til den flotte medlemsudvikling.

Vi hdber det kan inspirere foreninger, skoler, daginstitutioner, civilsamfundsakterer,
beslutningstagere og alle andre, der er interesserede i aktive fcellesskaber for beorn

og unge.

God leeselyst!

STORK@BENHAVN



10.000-samarbejdet

Flere born og unge skal have mulighed for at komme
med i de kgbenhavnske idrcetsforeninger

Kegbenhavns Kommune og DGI Storkebenhavn indgik en samarbejdsaftale for
perioden 2020-24. Mdlet var, at 10.000 flere bern og unge (0-18 ar) i kommunen
skulle blive en del af gode idrcetsfeellesskaber i deres hverdag.

| teet samarbejde med idreetsforeninger fordelt over hele kommunen er en lang
rcekke indsatser blevet startet op. Bdde i forhold til at starte konkrete nye berne-
/ungeaktiviteter op og at udvikle foreningerne generelt.




Som en del af aftalen blev der som noget nyt ansat tre lokalt forankrede
idraetskonsulenter, der skulle hjcelpe foreninger, skoler og andre akterer med at
samarbejde og starte aktiviteter ud fra ensket om at styrke foreningsidrcettens lokale
tilhersforhold og forankring. Stcerke civilsamfund og foreningsfcellesskaber i de
enkelte byomrdader er vigtigt for den blandede by, hvor folk mgder hinanden og
engagerer sig i feelles interesser.

Indsatserne i 10.000-samarbejdet har veeret fokuseret omkring fem omrader:
1. Aktiviteter for 0-6 darige

. Rekruttering af ungetrcenere

. Flere piger i forening

. Samarbejde med skoler og institutioner

. ldrcetshelhedsplaner
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Med et scerligt fokus pd de yngste, pigerne, flere ungetrcenere og gode samarbejder
mellem skoler og idraetsforeninger er der igangsat en lang rcekke konkrete tiltag ift.
bdde aktiviteter og nye organiseringsformer. Der er endvidere blevet udarbejdet
idreetshelhedsplaner for udvalgte bydele for at understotte foreningernes og
borgernes gnsker om aktivitet. Planer der samtidig har segt at forbedre
sammenhaengen mellem lokalomrddets idreetsfaciliteter, skoler og grenne omrader
og derigennem sikre gode rammer for aktive fcellesskaber i fremtidens Kebenhavn.

Derudover har der hvert ar veeret afholdt en konferencerne med deltagelse af
omkring 50 kebenhavnske foreninger med fokus pd, hvordan man kan booste
idrcetsdeltagelsen for bern og unge.

Flere andre indsatser hos DGI Storkebenhavn og Kebenhavns Kommune har i
perioden veeret med til at understette malscetningen om flere bern og unge i
idreetsforeningerne i Kebenhavn.



Nogletal for projektet

Der er kommet over 13.000 flere born og
unge i de kebenhavnske idreetsforeninger i

perioden 2020-23

Foreningernes medlemstal (0-18 drige) i Kebenhavn viser en stigning fra 54178 i
2020 til 67.298 i 2023. Dette svarer til en stigning pd 13120 medlemskaber!

Andelen af medlemskaber sat i relation til befolkningstallet for aldersgruppen 0-18 ar
er steget fra 47% i 2020 til 58% i 2023. Af de godt 13.000 nye medlemskaber stdr
pigerne for ncesten 6.000.

Omkring 90 idrcetsforeninger er eller har primo 2024 veeret involveret i indsatserne
under "0.000-samarbejdet”.
Der er mere end 25 forskellige idrcetsgrene repraesenteret i de 90 foreninger

33 foreninger har veeret involveret i scerlig grad gennem foreningsudvikling.
Medlemstallene viser, at medlemsfremgangen i de 33 foreninger er sterre end i de
ovrige foreninger i Kebenhavns Kommune.



Medlemstcethed er medlemstallet i foreningerne under DGI og DIF divideret med
indbyggertallet i kommune. Dermed tager det hejde for befolkningsudviklingen.

Medlemstethed i Kebenhavns Kommune

2020 2020 2021 2022 2023 2023

med- medlems- medlems- medlems- medlems- med-

lemmer teethed teethed teethed teethed lemmer
0-6 ar 10.925 211% 23,0% 27,2% 31,9% 15.859
7-12 ér 28473 83,8% 85,8% 92,3% 101,0% 33.537
13-18 ar  14.780 49,0% 49,3% 49,5% 54,5% 17.902
Total 54178 46,7% 48,2% 521% 581% 67.298
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Flere piger i foreningerne

| Kebenhavn deltager pigerne ikke i foreningsidraetten i ligesd hgj grad som
drengene. Der er ogsd fcerre aktive piger i Kebenhavn sammenlignet med piger i
resten af landet. Det er iscer fra 11-12 drs alderen, at de store forskelle ses.

En gennemgdende erfaring fra vores malrettede samarbejder med foreningerne
viser, at succesfulde indsatser opstdr, ndr foreningernes egen motivation suppleres
med opbakning fra lokalsamfund, kommunale akterer eller andre lokale spillere.
Derfor har de lokale indsatser i foreningerne veeret skraeddersyede forlgb, hvor den
enkelte forening har veeret med til at forme sit eget udviklingsforlgb for piger og
kvinder i deres forening.

Indsatser i 10.000-samarbejdet:

m Vi har samarbejdet direkte med foreningerne ved at samle dem pa tveers af idreet,
storrelse og lokation i faglige netvcerk. Her har vi faciliteret tematiske workshops
og opleeg, der bidrager med opkvalificering, sparring og videndeling om den
fcelles dagsorden om at inkludere flere piger og kvinder i foreningslivets
feellesskaber.

m Der er uddelt midler til 14 foreninger fra en pigepulje. Foreningernes indsatser
handlede bl.a. om, hvordan de kan skabe gode pigemiljoer, der styrker pigernes
tilknytning til foreningerne pd den korte og lange bane.

m Der er udviklet proces- og uddannelsesmateriale for at stgtte foreningernes gnske
om flere piger og inspirere til handling. Materiale, workshops og webinarer er
ogsd tilpasset flere specifikke idreetter, s flere kan & direkte gavn af indsatsen.

m Lobende sparring med foreninger, indsatser og samarbejdspartnere om et gget
pigefokus. F.eks. har der vceret en overveegt af piger blandt deltagerne i "Feelles
trcenerdag”, ligesom der arbejdes med pigefokus i flere af skolesamarbejderne.

m Gode eksempler pd foreninger, der succesfuldt engagerede flere piger og kvinder
i deres fcellesskaber, er blevet formidlet via lokale nyhedsmedier, sociale medier
og foreningernes egne kommunikationskanaler. Vi har sat fokus p& den vigtige
dagsorden for at pdvirke lige adgang til foreningsidreet uanset kan.

m Der er afholdt online netveerksmode med over 120 deltagere samt workshops for
20 deltagere.



Ncesten 6.000 flere piger i forening

Foreningscase:

Vanlese Floorball var med i en pigeklynge, der samarbejdede med andre foreninger
om at gere en scerlig indsats pd pigeomradet gennem vidensdeling og sparring.

| Vanlgse Floorball har man haft fokus pd sociale aktiviteter, der raekker ud over de
scedvanlige idrcets- og praestationsspecifikke aktiviteter. F.eks afholder man
feellesspisning i sportscaféen en fast dag om mdneden og opfordrer pigerne til at
komme i hallen og heppe sammen, ndr de andre hold i klubben spiller.
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Vi sparger pigerne, sd vi kan f& en
forstéelse for deres behov.

Bjorg Apol - trcener for U13 og U15 piger hos Vanlese Floorball

Piger (0-18 ar) i kebenhavnske idreetsforeninger

2020 2023 Udvikling
0-6 ar 4.930 7278 2.348 (+47,6%)
7412 ér 12.261 14.821 2.560 (+20,9%)
13-18 ér 5.230 6.249 1.019 (+19,5%)
I alt (0-18 &r) 22.421 28356 5.935 (+26,5%)




Aktiviteter for 0-6 arige

Det vrimler med bern i 0-6 drs-alderen i Kebenhavn, men faktisk er de blot halvt sd
foreningsaktive som i resten af landet. Der er altsd et keempe potentiale i netop
denne mdlgruppe. Med et foreningstilbud i de tidlige formiddagstimer weekenden og
en aktiv forceldregruppe som medtrcenere er det muligt at introducere de yngste og
deres familier til foreningsidreetten i Kebenhavn.

Indsatser i 10.000-samarbejdet:

m Der er igangsat udviklings- og aktivitetsforleb for ca. 35 foreninger, for at styrke
eller opstarte nye tilbud for 0-6-drige.

m Igangscettelse af aktiviteter for 0-6 drige spredt udover byen i forskellige
idreetsgrene som hdndbold, gymnastik, kampsport, badminton, fodbold mm.

m Afholdelse af temamede for interesserede foreninger.

m Uddeling af midler til opstart af aktiviteter i flere foreninger.
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Muligheden for at komme pd et staerkt
bernehold med engagerede traenere har
gjort en kcempe forskel for Felix p& 5 ér.
For os har det haft stor vaerdi, at han har
lcert at kaste og gribe og samtidig veeret
en del af et stort legende fcellesskab.

Mor til barn i Amager SK

0-6 arige i kebenhavnske idreetsforeninger
2020 2023 Udvikling

0-6 arige 10.925 15.859 4.934 (+45,2%)
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45 % flere 0-6 arige
born i foreningerne

Foreningscase:

Handboldklubben Amager SK har
samarbejdet med tre lokale bgrnehaver,
hvor de har afviklet aktivitetsforleb i
bernehavetid.

For at de mange beveegelsesglade born
kan drene rundt pd halgulvet, har man
naturligvis ogsa brug for traenere, og
derfor har Amager SK haft fokus pé& at
inddrage forceldrene som trcenere.

| Amager SK benytter man Trille Trolle-
konceptet, der involverer bade bern og
forceldre og kan gentages uge efter uge
med mindre variationer. For bernene
bliver aktiviteterne let genkendelige, og
de har ikke det store behov for et nyt
treeningsprogram hver uge. Derfor er det
0gsd lettere for forceldrene at traede ind
som frivillige treenere, ndr de forst
kender konceptet og skabelonen for
treeningen.

I Amager SK har man ogsa indkebt t-
shirts med ’hjcelper’ trykt pd ryggen, og
delt ud til de forceldre, der alligevel er
med deres bern i hallen pd en weekend-
morgen. Noget sd simpelt som en t-shirt
kan veere med til at skabe en
ejerskabsfolelse, der ger, at forceldrene
er mere tilbgjelige til at hjcelpe til.
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Samarbejde med skoler
og institutioner

Med foreningsaktiviteter p& skolerne i de tidlige eftermiddagstimer er det muligt at
bygge bro mellem skoletid og fritidsliv og nd ud til endnu flere bern og unge.

Et teettere samarbejde mellem foreninger og skoler/institutioner kan have flere
gavnlige effekter:

Foreningerne f@r adgang til nye faciliteter pd et tidspunkt, der er scerdeles velegnet
for bernehold og hvor det generelt er sveert for foreninger at fa ledige tider.
Foreningerne far en endnu bedre lokal forankring og nemmere ved at tilbyde
aktiviteter til de lokale bern.

Skolerne fdr styrket den generelle trivsel hos bgrnene og der dannes fcellesskaber,
der gér pd tveers af klasser og faglige opdelinger.

Forceldrene far nemmere ved at overskue, at deres bern gar til idreet, nér bernene
ikke skal hentes og bringes til deres aktivitet, fordi f.eks. KKFO’en og forening holder
til pd samme matrikel.

Boernene pd skolerne far lige muligheder for at deltage i foreningsaktiviteterne.

Indsatser i 10.000-samarbejdet

m Der er igangsat samarbejder med 53 idrcetsforeninger om at lave aktiviteter med i
alt ca. 45 forskellige skoler, KKFO eller bernehaver.

m Brobygning til et efterfolgende aktivt fritidsliv, og i nogle tilfaelde opstart af faste
foreningstilbud pa skoler/KKFO’er/bernehaver. Der har veeret flere pilotforseg,
hvor foreninger laner sale i bernehaver/KFFO’er til faste foreningshold.

= Samarbejdet har haft fokus pd de skoler, der i Barnesundhedsprofil-
underseagelsen for Kebenhavns Kommiune har vist lav deltagelse.

66

Vi ville gerne gore en forskel i
lokalomrddet, og gore gymnastik
tilgeengeligt for flere born.

Julie Beier - formand for gymnastikforeningen Krumspring
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Mere end 50
foreninger har startet

aktiviteter i samarbejde
med skolerne

Foreningscase:

Gymnastikforeningen Krumspring er
lykkedes med at starte bernehold pd
flere kgbenhavnske skoler. Her star
foreningen for materialeindkeb og
vedligeholdelse af faciliteterne, og laver
aktiviteter pd tidspunkter, der tager
hensyn til bade skolen, forceldrene og
bernene. Fordi aktiviteterne ofte ligger i
skoletiden eller i forlaengelse herdaf,
slipper forceldrene for at kere, vente og
hente efter en lang arbejdsdag. Det
betyder, at flere bern, der normalt ikke
ville deltage i fritidsaktiviteter, far
mulighed for at vcere med.

Krumsprings instrukterer stdr ogsd for
gymnastik og leg med bernene, mens
forceldrene er til forceldremade pé
skolen. Sdledes klares bernepasningen
for den aften, og instruktererne far
samtidig mulighed for reklamere med
deres tilbud direkte til forceldrene,
hvilket ofte giver tilmeldinger pd stedet.

Krumspring har ogsd taget teten pd at
sta for trafikskole, og laver
teambuilding-gymnastik for klasser med
konflikter. P& den made frigiver
samarbejdet ressourcer for skolen, og
giver en tiltreengt aflastning.
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Rekruttering af
ungetreenere

Der ligger et stort potentiale i gare unge medlemmer i foreningerne til traenere. Bade
fordi foreningerne mangler treenere, og det vil gere baeredygtigheden i foreningerne
storre, hvis der er en indbygget kultur i foreningen, der gor at unge erfarne
medlemmer "automatisk” bliver/tilbydes en trcenerrolle. Men ogsa fordi mange unge
gerne vil have mere ansvar og "vokser med opgaven”, ndr de involveres i
foreningens aktiviteter og demokratiske liv. Nar de unge far flere roller og
bergringsflader styrkes tilknytningen til foreningen.

Indsatser i 10.000-samarbejdet:

m Udvikling af konceptet "Fcelles treenerdag” til foreningerne, hvor unge
medlemmer pd 13-16 @r introduceres for traenergerningen og efterfelgende
kommer i "treenerpraktik ” i foreningen.

m 32 foreninger har gennemfort "Feelles treenerdag”, og der er dialog med
foreninger om flere forlab.

m Flere end 500 unge har veeret igennem "Feelles trcenerdag”, hvoraf cirka tre ud af
fire fortsat var hjcelpetreenere efter ca. 6 maneder.

m Der har veeret afholdt 5 temameder for foreninger om unge trcenere.

= Pilotforseg omkring rekruttering af frivillige p& uddannelsesinstitutioner.
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Jeg har selv gdet i klubben i mange ar og
sd ville jeg gerne give noget tilbage.

Det giver ogsd meget at veere én, der
trcener andre born.

Selma - U15 spiller hos Kebenhavns Handbold og deltager til Feelles traenerdag



Mere end 500 unge

har deltaget i
"Fcelles Treenerdag”

Foreningscase:

Boldklubben Hellas er gdet fra 569
medlemmer i alderen 0-18 &r i 2020 til
955 i 2023. Derfor har der veeret sat
ekstra fokus pd ungtraener-konceptet i
foreningen for at understotte det ggede
treenerbehov.

Erfaringerne fra dette er:

1. Ger treenergerningen til det naturlige
valg for erfarne unge spillere, der
skal veelges aktivt fra, hvis man ikke
vil. Inviter alle til traenerkursus og
undgé at udelukke nogle fra
trcenergerningen!

2. Skab en tydelig struktur for
treenerrekruttering og -uddannelse.
Inviter fx alle medlemmer pd en
bestemt drgang til kursus hvert ar, og
hav en fast lceringsplan med béde
teori og praktik.

3. Kleed de voksne treenere pd til at
veere gode mentorer for
ungtreenerne. Kommunikér
forventningerne til de tracenere, der far
unge hjcelpetrcenere pd deres hold.
Serg for at give traenerspiren ansvar
og feedback i trygge rammer.
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Idreetshelhedsplaner

Idreetsfaciliteter og gode sammenhcenge i lokalomrddet er helt afgerende for bgrn
og unges idreetsdeltagelse. Derfor har 10.000-partnerskabet arbejdet med at udvikle
visioner og konkrete oplaeg for fremtidens idrcetsomrdder i Kebenhavn.

Idraetshelhedsplanerne skal bidrage til at sikre en overordnet koordinering af
udviklingen i de givne omrdder. Formdlet er at udvikle scenarier for omradernes
potentialer og muligheder, ved at tilrettelaegge for og til fysisk og rekreativ aktivitet,
bevcegelse, motion, leg, ophold, sociale mader og feellesskaber.

Idreetshelhedsplanerne peger pd idraetsfaciliteter, der imgdekommer tidens
tendenser, brugernes og borgernes gnskerne om aktivitet, fleksibilitet og
feellesskaber og seger samtidigt at forbedre sammenhaengen mellem idreetsanlceg,
faciliteter, skoler, grenne omrdder og lokalomréde.

| regi af 10.000-samarbejdet er der arbejdet med idreetshelhedsplaner for:

Tingbjerg Idraetspark

Sundby Idrcetspark
m Valby Idreetspark
Ryparken Idrcetsanlaeg

Herudover er der gennemfert en omfattende analyse af mulighederne i det nye
sydhavn ift. faciliteter og fysiske rum og rammer for idrcet, bevaegelse og feellesskab.
Arbejdet udferes i et bredt samarbejde med flere forskellige faggrupper,
idraetsforeninger, forvaltninger, akterer og interessenter, hvor viden og forskellige
indsatser koordineres for at praesentere en robust og fremtidssikret plan for omrddet.
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Case:

Visionen for Tingbjerg Idraetspark er at gd fra et monofunktionelt anlaeg til et
flerfunktionel parkanlaeg, der vil dbne brugen af omrddet for nye og flere
anvendelser og brugere.

Tingbjerg Idraetspark skal skabe mader mellem mennesker, det organiserede og det
selvorganiserede, skabe ejerskab, give ansvar og skabe forankring. Ved at dbne
Tingbjerg Idraetspark op for andre og nye aktiviteter er det visionen at skabe
feellesskaber pd tveers af aktiviteter, generationer og social baggrund og at give bern
og unge en introduktion og tilknytning til et aktivt fritidsliv.

Et af mdlene er at skabe bdde fysisk og social sammenhceng til den
omkringliggende by, og her kan Tingbjerg Idrcetspark som et attraktivt, socialt,
rekreativt og aktivt lokalt samlingspunkt, bidrage ved at binde boligomradet
Tingbjerg sammen med Tingbjerg Idreetspark og skabe koblinger og en
sammenhcengskraft med bdde det omkringliggende Kebenhavn og Gladsaxe.

Udviklingen af projektet er udfert af DGI Storkebenhavn og MASU Planning i
samarbejde med Kebenhavns Kommunes Kultur og Fritidsforvaltning, FSB, Brenshgj-
Husum lokaludvalg og Brenshej boldklub, Cricket klubben, og i tcet dialog og
samarbejde med andre lokale foreninger, boligsociale indsatser og eksisterende
tilbud i Tingbjerg. Projektet er koordineret med Teknik- og miljeforvaltningen.
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Vil du vide mere?

10.000 flere bgrn og unge i forening er baseret pd et teet samarbejde mellem mere
end 100 lokale idreetsforeninger, Kebenhavns Kommune og DGI Storkgbenhavn. |
perioden 2020 til 2024 er der igangsat en lang raekke forskellige aktiviteter, og det
er kun nogle fa af dem, der er ncevnt i denne pixi-opsamling.

Har du spergsmadl eller nysgerrig pd hvilke andre indsatser, vi arbejder med, sa tov
ikke med at kontakte os. Vi glaeder os til det forsatte samarbejde om at udvikle den
lokale foreningsidreet.

DGI Storkebenhavn
m Projektleder Tommy Kristoffersen — tommuy.kristoffersen@dgi.dk
m Projektchef Morten Lindkjcer — morten.faber.lindkjaer@dgi.dk

Kebenhavns Kommune
m |draetskonsulent (Bronshegj-Husum, Bispebjerg og Nerrebro)
Mathilde Almdal-Bjernestad — je68@kk.dk
m |dreetskonsulent (Vestbro, Vanlese og Valby) Kasper Simonsen — qg4t@kk.dk
m |dreetskonsulent (Amager) Jacob Just Mikkelsen — gf9e@kk.dk
m Projektleder Jacob Krarup — a45h@kk.dk

Du kan ogsé leese mere ved at folge linket eller QR koden.
Hjemmeside for samarbejdsprojektet 10.000 flere bern og unge i de kebenhavnske
idrcetsforeninger
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https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-storkoebenhavn/projekter/10000-flere-boern-og-unge-i-forening
https://www.dgi.dk/foreningsledelse/min-landsdelsforening/dgi-storkoebenhavn/projekter/10000-flere-boern-og-unge-i-forening

Foreningsidrcettens potentiale er keempestort og bliver
kun storre i takt med, at byen udvikler sig.

Hver eneste dag laver idreetsforeningerne superfede
aktiviteter for born og unge, og der er stor vilje til at
afprove nye tiltag og reekke ud efter flere.
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Tak til de mange kebenhavnske
foreninger, der er en del af
10.000-samarbejdet!






